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Franz-Josef Kollér, Dr. Carsten Klein, Dr. Michael Thiimmler, ]oachim Herrmann, Dr. Inge Schwemmle, Prof. Dr. Peter Dabrock, Stefan Miiller,
Prof. Dr. Andreas Frewer, Alexandra Wunderlich (v.I.n.r)

,Die Wiirde des Menschen ist unantast-
bar. Sie zu achten und zu schiitzen ist
Verpflichtung aller staatlichen Gewalt.”
Dass der Artikel 1(1) unseres Grundge-
setzes fiir ein Leben in Wiirde gilt, ist
eindeutig.

Im November vergangenen |ahres be-
gann mit einer vielbeachteten Debatte
im Deutschen Bundestag die Diskus-
sion Uber eine gesetzliche Regelung
der (organisierten) Sterbehilfe. Das
Parlament wird sich weiter mit dem
Thema beschéaftigen und bis Herbst
zu einer Abstimmung kommen. Die
Erlanger CSU nahm die kontrovers
gefiihrte Auseinandersetzung zum
Anlass fiir eine hochkaratig besetzte
Podiumsveranstaltung - unter der Mo-
deration von Prof. Dr. Andreas Frewer
(Professor fiir Ethik in der Medizin am
Institut fiir Geschichte und Ethik in der
Medizin an der FAU) - im Pacelli Haus.
Zum Thema: ,Hilfe beim Sterben - Hilfe
zum Sterben? In Wiirde!” diskutierten
neben Vertretern der Arzteschaft

und Universitat auch der Bayerische
Innenminister Joachim Herrmann, der
Parlamentarische Staatssekretéar bei
der Bundesministerin fiir Bildung und
Forschung, Stefan Miiller und die CSU-
Kreisvorsitzende Alexandra Wunderlich.

,Es ist ein Thema, das uns auf allen
politischen Ebenen beschéftigt. Seit
einer Weile stellen wir einen speziellen
Tourismus in die Schweiz fest. Aus den
Jahren 2008 bis 2012 sind allein im Kan-
ton Ziirich 611 Falle von organisiertem
Suizid registriert, davon kam knapp die
Halfte der Menschen aus Deutschland”,
beklagte der Minister. Daraus erwachst
die Frage: Wie gehen wir mit indirekter
Sterbehilfe um? ,Wenn es auf ausdriick-
lichen Wunsch des Patienten geschieht
und simple Instrumente dazu geliefert
werden, ist es nicht strafbar. Richtig
ist, dass wir das Sterben nicht unnétig
verlangern. Wenn das Leben zum Ende
kommt, macht es keinen Sinn, dass man
die Apparate kiinstlich weiterlaufen
lasst”, machte der Jurist deutlich.

Doch Joachim Herrmann sprach sich
in seinen Ausfiihrungen entschieden
gegen die ,organisierte und gewerbs-
mafige Sterbehilfe im groBen Stil”
aus. ,Wenn wir derartige Einrichtungen
zulassen, ist der Tag nicht mehr weit,
dass sich Menschen zum Selbstmord
sozusagen ermuntert fiithlen. Hier
miissen deutlich Grenzen gezogen
werden.” Und erganzt unmissverstand-
lich:” Es darf nicht darauf hinauslaufen,

[
In dieser Ausgabe:

Faire Erbschaftsteuer

Neuwahlen im OV Frauenaurach
Neuwahlen im OV Eltersdorf
Neuwahlen in der Frauen-Union
Fraunhofer forscht in Tennenlohe
CSU-Fraktion im Gesprach mit dem IHG
Interview mit Mehmet Sapmaz
Antrage der CSU-Stadtratsfraktion
Antrage der CSU-Stadtratsfraktion
Termine / impressum”

uuhcbDwWWN

.OO\I\IO'\



Prinect Color Editor
Page is color controlled with Prinect Color Editor 13.00.020
Copyright 2013 Heidelberger Druckmaschinen AG
http://www.heidelberg.com

You can view actual document colors and color spaces, with the free Color Editor (Viewer), a Plug-In from the Prinect PDF Toolbox. Please request a PDF Toolbox CD from your local Heidelberg office in order to install it on your computer.

Applied Color Management Settings:
Output Intent (Press Profile): ISOcoated_v2_eci.icc

RGB Image:
Profile: eciRGB.icc
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no

RGB Graphic:
Profile: eciRGB.icc
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no

CMYK Image:
Profile: CmykMaxDot300.icc
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no
Preserve Black: no

CMYK Graphic:
Profile: CmykMaxDot300.icc
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no
Preserve Black: no

Device Independent RGB/Lab Image:
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no

Device Independent RGB/Lab Graphic:
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no

Device Independent CMYK/Gray Image:
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no

Device Independent CMYK/Gray Graphic:
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no

Turn R=G=B (Tolerance 0.5%) Graphic into Gray: yes

Turn C=M=Y,K=0 (Tolerance 0.1%) Graphic into Gray: no
CMM for overprinting CMYK graphic: yes
Gray Image: Apply CMYK Profile: no
Gray Graphic: Apply CMYK Profile: no
Treat Calibrated RGB as Device RGB: no
Treat Calibrated Gray as Device Gray: yes
Remove embedded non-CMYK Profiles: yes
Remove embedded CMYK Profiles: yes

Applied Miscellaneous Settings:
Colors to knockout: no
Gray to knockout: no
Pure black to overprint: no
Turn Overprint CMYK White to Knockout: yes
Turn Overprinting Device Gray to K: yes
CMYK Overprint mode: set to OPM1 if not set
Create "All" from 4x100% CMYK: yes
Delete "All" Colors: no
Convert "All" to K: no



dass Sterben in irgendeiner Form
beschleunigt oder gar geférdert wird.
Da muss von Seiten des Gesetzgebers
ein klares Stoppschild aufgestellt
werden. Ich wiirde mir wiinschen, dass
der Bundestag die von verschiedenen
Vereinen, Verbanden und Institutionen
gewerbsmafig betriebene Sterbehilfe
unterbindet.” Die Kreisvorsitzende
Alexandra Wunderlich sieht auch die
Gesellschaft in der Pflicht. ,Wir ste-
hen hier vor einer ganz besonderen
Herausforderung. Diejenigen, die
Unterstiitzung brauchen, miissen eine
bessere Hilfe mit der richtigen Medi-
kamentierung erhalten. Dabei spielt
auch die Sterbebegleitung zu Hause
durch die Angehdrigen eine Rolle. Es
sollte hier keine Ausgrenzung bzw.
Ausgliederung stattfinden.”

Eine klare Haltung bezog auch der
Erlanger CSU-Bundestagsabgeordnete
Stefan Miiller, der ,mit Bedriicken”
eine Zunahme von gewerbsmafiig
Tatigen, Vereinen und Organisationen
feststellt. ,Ich habe insbesondere als
glaubiger Christ ein Problem mit der
Aussage “Das Sterben gehért mir'.
Man stirbt nicht nur fiir sich alleine,
gerade die Angehdrigen sind unmittel-
bar betroffen”, so der Staatssekretar.
Die Diskussionen liber das Recht auf
menschenwiirdiges Sterben I6st nach
seinem Eindruck ,sehr differenzierte
Diskussionen, jedoch ohne Fraktions-
empfehlung” aus.

Der 39-Jahrige selbst vertritt aber
eine eindeutige Position: ,Wenn ich
es einmal zulasse, dann geht es als
Nachstes damit weiter, Totung auf Ver-
langen straffrei zu stellen. Eine solche
Werteverschiebung mdéchte ich nicht
akzeptieren.

Ich sehe daher im Hinblick auf die
Beihilfe zum Suizid keinen Handlungs-
bedarf bei der derzeitigen Rechtslage.
Im Klartext: Das Verbot von organisier-
ter Sterbehilfe - egal ob durch einen
Verein oder geschaftsmaflig ausgerich-
tet - muss uneingeschrankt bestehen
bleiben.” Fiir die Zukunft wiinscht sich
der Parlamentarier, dass ,wir in der
Palliativmedizin noch besser werden.
Da haben wir Potential.” Gemeinsam
mit dem Bund tiberlegt sein Ministe-
rium in dem Zusammenhang, ,weitere
Forschungsprogramme auf den Weg
zu bringen.”

Der leitende Oberarzt der Palliativme-
dizinischen Abteilung, Universitatskli-
nikum Erlangen Dr. med. Carsten Klein
unterstitzte die Aussage Miillers. ,Wir
haben in Erlangen gute Voraussetzun-
gen todkranke Menschen umfassend
zu betreuen, dies gilt es auszubauen.
Denn je besser die Betreuung Sterben-
der desto geringer ist deren Bediirfnis
dem Leben ein Ende zu bereiten.”

Dem entgegen steht die Haltung von
Franz-Josef Koller, DGHS-Mitglied, der

Faire Erbschaftsteuer

Erhalt von Arbeitsplatzen und Familienunternehmen

Bayern ldsst seinen unternehmeri-
schen Mittelstand nicht allein. Es
geht um Wettbewerbsfahigkeit und
den Erhalt von Arbeitspldtzen. Wir
wollen auch weiterhin eine erbschaft-
steuerfreie Ubertragung von Unter-
nehmensvermégen auf die nachfol-
gende Generation ermoglichen!

Deshalb legen wir einen Fiinf-Punkte-
Plan vor:

1. Neues Ziel im Gesetz: Mittelstan-
dische und familiengepragte Un-
ternehmensstrukturen erhalten.

2. Volle Steuerbefreiung fiir Nach-
folger familiengepragter Un-
ternehmen, wenn der Betrieb
fortgefuihrt wird und die Arbeits-
platze erhalten bleiben: Keine
indirekte Vermodgensteuer beim
Betriebsiibergang durch die
Einbeziehung von vorhandenem
Privatvermdégen in die Bediirf-
nisprifung.

3. Schutz fir kleine Unternehmen:
Festhalten an der Beschaftigten-
zahl als Kriterium fiir die Befreiung
vom Lohnsummennachweis (,Ba-
gatellregelung”).

4. Keine zusatzliche Burokratie: Ab-
zug samtlicher Schulden vom
Verwaltungsvermégen plus 100
%-Verschonung des begiinstigten
Unternehmensvermogens.

5. Regionalisierung der Erbschaft-
steuer.

Die Erbschaftsteuerreform darf nicht
rickwirkend in Kraft treten. Die Fami-
lienunternehmerinnen und -unterneh-
mer miissen auch bis zu einer Neure-
gelung Rechtssicherheit haben. In den
ndchsten fiinf Jahren stehen in Bayern
24.000 Unternehmen mit tiber 350.000
Arbeitspldtzen vor einer Betriebstiber-
gabe. Unternehmertum ist die Basis fiir
eine blithende Volkswirtschaft und den
Wohlstand jedes Einzelnen. Mittelstan-
dische Unternehmen - in ihrer grofien

die Forderung stellt, dass der Wunsch
des Sterbenden uneingeschrankt
respektiert - auch vom Gesetzgeber
- werden muss. Prof. Dabrock, Vize-
Vorsitzender des Deutschen Ethikrats,
warnte: ,Auf keinen Fall dirfe die
Sterbehilfe so ausufern, dass sich
Menschen unter Druck gesetzt fiihlen,
einen Schlussstrich zu ziehen, weil sie
weder der Gesellschaft noch ihren
Angehdrigen zur Last fallen wollen.”

Aus voller Uberzeugung lehnt die Gy-
nakologin und Vorsitzende des Hospiz
Vereins Erlangen, Dr. Inge Schwemmle,
einen arztlich assistierten Suizid ab.
Wir sind gefordert, dariiber nachzu-
denken, ob wir nicht lieber Hilfe zum
Leben als Assistenz zum Sterben ha-
ben wollen. Bei der Hospiz-Versorgung
geht es darum, in Wiirde und begleitet
sterben zu kdnnen - mit Unterstiitzung
der Palliativmedizin.”

Dr. Michael Thiimmler, langjahrig
erfahrener Facharzt fiir Allgemein-
medizin, pladierte fiir ein ,Sterben an
der Hand, nicht durch die Hand. Ein
arztlich unterstiitzter Selbstmord ist
fiir mich absolut kein Thema. Mir geht
es als Mediziner darum, die Schmerzen
meiner Patienten zu lindern und ihnen

bis zum Tod beizustehen.”
Henning Niirnberg

Mehrzahl familiengepragt - sind in
Deutschland Innovationsmotor und
Arbeitsplatzgarant. Familienunterneh-
men haben nicht in erster Linie den
kurzfristigen wirtschaftlichen Erfolg im
Blick, sondern sie richten ihre Unterneh-
mensstrategie langfristig aus. Sie sind
standorttreu und arbeitnehmertreu.
Dies gibt den Beschéaftigten in diesen
Unternehmen Stabilitat und wirtschaft-
liche Sicherheit.

Vor diesem Hintergrund wird eine maf3-
volle Erbschaftsteuerreform, die nicht
liber den vom Verfassungsgericht
gesteckten Rahmen hinausgeht, zum
Lackmustest fiir die wirtschaftspoliti-
sche Glaubwiirdigkeit der Union insge-
samt. Das Bundesverfassungsgericht
halt die Verschonung von Unterneh-
mensvermdégen bis hin zu einer volli-
gen Steuerbefreiung fir grundsatzlich
zuldssig.
Stefan Miiller MdB, Staatssekretdr bei der
Bundesministerin fiir Bildung und Forschung
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Neuwahlen im OV Frauenaurach

Im Gasthof , Zur Krone” in Hiittendorf
fand die Ortshauptversammlung mit
Neuwahlen, des CSU OV Frauenaurach,
statt.

Im Wesentlichen wurde die alte
Vorstandschaft bestatigt. Neu hinzu
gewdhlt wurden als Beisitzer Franz
Hilbert, Andreas Ebersberger, Franz Rosa
und Gotthard Babel.

Neuer und alter Vorsitzender bleibt |6rg
Volleth, als Stellvertreter stehen ihn
wie bisher Gerhard Jungkunz, Georg
Menzel und Peter Brieger zur Seite. Als
Schriftfiihrerin wurde Hannelore Hiittner
im Amt bestatigt. Die Vorstandschaft

Neuwahlen im OV Eltersdorf

Wolfgang Appelt wird den Ortsverband
fiir weitere zwei Jahre als Vorsitzender
fithren. lhm zur Seite stehen Stadtratin
Sonja Brandenstein und Dr. Walther Prei-
del als Stellvertreter. Im Amt des Schrift-
fithrers und des Schatzmeisters wurden
Hartwig Klaumiinzer und Martin Peter
bestatigt. Als Beisitzer bleiben weiterhin
dabei Reinhold Bauer, Gerhard Lederer,
Herbert HauB3ner und Karl Schmidt.

ergdnzen die ,alten” Beisitzer Florian
Schieder, Manfred Reichel, Manfred Fick,
Stefan Rohmer und Giinther Wagner.

Bei der Versammlung waren 15
Personen anwesend, von denen 14
Wahlberechtigt waren. Alle Personen
wurden einstimmig gewahlt. In seinem
Rechenschaftsbericht ging Jorg Volleth
auf die politischen Themen der letzten
zwei Jahre ein und warf auch einen Blick
in die Zukunft.

Besonders hervorgehoben wurde die
gute inhaltliche und harmonische
Zusammenarbeit innerhalb des CSU
Ortsverbandes und der Ortsbeirate.

Sehr erfreulich ist, dass mit Gotz No-
wack und Annika Clarner als Beisitzer-
amt zwei neue Vorstandsmitglieder
im OV Eltersdorf gewonnen werden
konnten.

Wichtige Ziele der politischen Arbeit
des OV Eltersdorf sind nach wie vor
die Unterstutzung der Umgehungs-
strafle, der Einsatz zur Larmmin-
derung an der
A3 und A73, der

winnebeck
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Lickenschlusses
im Larmschutz-
wall Eltersdorf
Siid, sowie die
Nahversorgung
der Eltersdorfer
Birger. Die Ver-
besserung der
Raumsituation
der Eltersdorfer
Vereine durch die
Schaffung eines
Stadtteilhauses
an geeigneter

Bild von links nach rechts: Georg Menzel,
Giinther Wdgner, Jorg Volleth, Hannlore Hiittner,
Gerhard Jungkunz, Peter Brieger, Andreas
Ebersberger, Gotthard Babel, Manfred Fick,
Franz Rosa. Nicht im Bild: Franz Hilbert, Stefan
Rohmer, Florian Schieder, Manfred Reichel.

Ortsvorsitzender Wolfgang Appelt im Kreis der
neu gewdhiten Vorstandsmitglieder

Stelle, wird 2015 in Kooperation mit
dem Ortsbeirat und der CSU Stadt-
ratsfraktion vorrangig behandelt wer-
den. Die politische Meinungsbildung
wird in Eltersdorf auch weiterhin
aktiv betrieben. Nicht nur die Stadt-
teilzeitung ,Eltersdorfer” dient hier
zur Kommunikation mit den Biirgern,
sondern auch die Neuauflage des
Politischen Dammerschoppens im
Jahr 2014 mit Staatssekretar Stefan
Miiller MdB. Fiir das Jahr 2015 sind
weitere Dammerschoppen mit Gasten
aus Politik und Gesellschaft geplant.

Wir bieten die Raumlichkeiten fir Ihre Veranstaltung.
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Neuwahlen in der Frauen-Union

Irina Schmitz iibernimmt den Vorsitz
der FU Erlangen von der nicht mehr zu
Wahl angetretenen bisherigen Vorsit-
zenden Sonja Brandenstein

Sonja Brandenstein begriifite am 20.
Marz die zahlreich zur Mitgliederver-
sammlung erschienenen Frauen und
machte gleich zu Anfang klar, dass
sie nach 8 Jahren an der Spitze der
Frauen-Union Erlangen nicht mehr zur
Wiederwahl steht. In ihrem anschlie-
Benden Riickblick auf die vergangenen
Jahre stellte sie die vielfaltigen Aktivita-
ten in den Mittelpunkt. Hierzu gehéren
gesellschaftliche Themen, wie z.B. frau-
enspezifische Stadtfiihrungen durch Er-
langen, genauso dazu wie die politische

Veranstaltungen zu Kommunal-, Landes
und Bundespolitik mit den lokalen
CSU-Mandatstragern. Ein Hohepunkt
in der Brandensteinschen Amtszeit war
das 55-jahrige FU Erlangen-Jubildum in
2010, das auch kraftig mit einem grof3en
Fest gefeiert wurde.

Mit groBer Mehrheit wurde die vormali-
ge Schatzmeisterin der FU Irina Schmitz
zur neuen Vorsitzenden gewadhlt. ,Ich
sehe dieses Amt als Chance und He-
rausforderung zugleich. Ich will mich
gemeinsam mit Ihnen fiir die Anliegen
der Frauen in Erlangen einsetzen.,
erklarte Schmitz nach ihrer Wahl und
dankte den anwesenden Frauen fiir ihr
Vertrauen.

Weiterhin im Team sind Liselotte Lon-
ne, Hanne Pfeifenberger und Birgit
Kallauch-Hehmke als Stellvetrete-
rinnen, so wie Sonja Brandenstein,
Karin Gumbrecht, Heike Klostermeier,
Elena Wedel und Alexandra Wunder-
lich als Beisitzerinnen.

Neu in den Vorstand gewdahlt wurden
Alexandra Beugel als Stellvertreterin,
Annika Clarner und Ruth Kie3ewetter
als Schriftfihrerinnen, sowie Stella
Adorf, Monika Siegel und Wiebke
Albers als Beisitzerinnen. Die Frauen-
Union Erlangen freut sich lber die
Verjlingung im Vorstand und startet

kraftvoll in die nachsten zwei Jahre.
Alexandra Wunderlich, Kreisvorsitzende

Fraunhofer forscht in Tennenlohe

Nicht nur das mp3-Format wurde hier erfunden

Prof. Dr-Ing. Albert Heuberger und
Frau Melanie OBwald fiihrten die
sehr interessierten Stadtratinnen und
Stadtradte der Erlanger CSU durch das
Fraunhofer IS in Tennenlohe, mit rund
830 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
das grofite Fraunhofer-Institut in der
Fraunhofer-Gesellschaft mit weiteren
Standorten in Niirnberg, Fiirth, Wiirz-
burg, limenau, Dresden, Bamberg,
Deggendorf, Coburg und Waischenfeld.

Mit der maigeblichen Beteiligung an
der Entwicklung der Audiocodierver-
fahren mp3 und MPEG AAC ist das
Fraunhofer IIS weltweit bekannt ge-
worden. In enger Kooperation mit den
Auftraggebern forschen und entwickeln
die Wissenschaftler des Fraunhofer-
Instituts fiir Integrierte Schaltungen in
vielen Forschungsfeldern wie Audio &

Multimedia, Bildsysteme, Energiema-  y1o/anie Oswald und Prof. Dr. Albert Heuberger (5. und 6. von rechts) im Kreise der

nagement, IC-Design und Entwurfsauto-

matisierung, Kommunikation, Lokalisie-
rung, Medizintechnik, Sensorsysteme,

Sicherheitstechnik, Versorgungsketten,
Zerstorungsfreie Priifung.

CSU Stadtrétinnen und -rite unter Fiihrung von Birgitt ASmus
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CSU-Fraktion im Gesprach mit dem IHG

Industie- und Handelsgremium Erlangen neu gewahlit

Die Mitglieder des Erlanger Industrie- und Handelsgremiums unter der Fiihrung von Patrick Siegler

im Kreise der CSU-Stadtratsfraktion unter der Leitung von Birgitt ABmus

Gespréch der CSU-Stadtratsfraktion im
Rathaus mit dem Industrie- und Han-
delsgremium Erlangen der IHK: Patrick
Siegler (Vorsitzender), Knut Harmsen
(Geschiftsfiihrer), Hella Vestner-Lieb,
Kurt Greiner und Sabine Dreyer-Hosle
Die Themen u.a. Standortumfrage
der IHK, Baustellensituation Altstadt,
Kommunikation Biirger/Unternehmen/
Verbédnde, Stadt-Umland-Bahn (StUB),
Gewerbegebiete, Ausbildungssituati-
on/Schulen.

Herr Siegler berichtet von den Ergebnis-
sen der IHK Standortumfrage 2014. Der
Standort Erlangen wurde mit der Schul-
note 2,4 benotet (zum Vergleich, Mittel-
franken bekam die Schulnote 2,5). Rund
86% der Befragten wiirden sich wieder
fiir den Standort Erlangen entscheiden.
Besonders zufrieden sind die Unter-
nehmen mit der Anbindung ans Fern-
straennetz (Schulnote 2,0), der medi-
zinischen Versorgung (Schulnote 2,0)
und dem Schulangebot (Schulnote 2,2).

CARL-KORTH-INSTITUT

www.carl-korth-institut.de

Burnout
ist Chefsache

Arbeits- und Gesundheits-

schutz zahlt sich aus.

Mitarbeitergesundheit

Tel.: 09131/97 79 58-0 0. 89 75 23

Wir zeigen lhnen

Wege, wie sich

rechnet.

Der hohen Lebensqualitat vor Ort wird
besondere Bedeutung zugemessen.

Geringe Zufriedenheit zeigt sich
jedoch bei der Verfiigbarkeit von
Fach- und Fiihrungskraften und der
Qualifikation der verfiigbaren Ar-
beitskrafte. Handlungsbedarf wird
gesehen bei den Energiekosten,
Grundstiickspreisen und Mieten,
sowie bei den Steuern und Abgaben.
Auch in der Kommunikation zwischen
den Unternehmen und der Stadtver-
waltung sieht die IHK Potential zur
Optimierung.

Die Dauer der Genehmigungsver-
fahren und die Transparenz von
Entscheidungen wird in diesem Zu-
sammenhang von den IHK-Vertretern
kritisiert. Birgitt ABmus betont, dass
die CSU Stadtratsfraktion beim Prob-
lemfallen gerne als Ansprechpartner
zur Verfiigung steht. Im Ergebnis
sieht das IHG Erlangen zusatzlichen
Bedarf beim Ausbau von Gewerbefla-
chen, der Schaffung von zusatzlichen
Wohnraum und die Belastung fir Un-
ternehmen miisse begrenzt werden.
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Interview mit Mehmet Sapmaz

Vorsitzender der tiirkisch-islamischen Gemeinde

Herr Sapmaz, Sie sind vor kurzem
zum ersten Vorsitzenden der Tiirkisch
Islamischen Gemeinde zu Erlangen
e.V. gewdhlt worden. Herzlichen Gliick-
wunsch. Was waren die Beweggriinde
dieses Amt zu iibernehmen?

Mehmet Sapmaz (M.S.): Ich bin schon
seit vielen Jahren Mitglied der Gemein-
de. Mein Ziel ist gerade in der heutigen
Zeit den Dialog zu unseren Partner in
der Stadt zu stdrken und den Islamun-
terricht, den es leider immer noch nicht
fldchendeckend und schuliibergreifend
in Bayern gibt, den Kindern zu ermégli-
chen. Wer den Islam inhaltlich in seiner
Gesamtheit kennt, vor dem muss man
sich nicht befiirchten.

Denn solche Kinder werden nicht in die
Fénge irgendwelcher Fanatiker hinein-
tappen. Ferner besteht mein Ansatz
immer darin - sofern méglich - nicht
meckern, sondern anpacken. In dieser
Funktion kann ich m. E. meiner Stadt
Eriangen, einen kleinen Beitrag fiir das
Gemeinwohl der Bevélkerung beitragen.

Welche Ideen und Ziele haben Sie sich
vorgenommen?

Mir geht es vorrangig um eine harmo-
nisches Miteinander der Religionen in
Erlangen. Wir haben hier schon einiges
erreicht, diesen Dialog gilt es zu ver-
stdrken und das Netzwerk auszubauen.
Je mehr man iiber den anderen wei8,
desto weniger gibt es Missverstdnde
und Fehlinterpretationen. Wir wollen
Ansprechpartner fiir unsere Erlanger
Muslime in religiésen, aber auch gesell-

schaftlichen Themen sein.Zudem planen
wir Informationsabende z.B. iiber Ge-
meinsamkeiten der Religionen. Wir wol-
len aber auch verstdrkt den Kontakt nach
aufSen suchen, sog. Offentlichkeitsarbeit
betreiben. Wir sind mit den Besuchen von
Schulklassen bereits sehr zufrieden und
wollen nun auch bei den Erwachsenen
noch deutlich zulegen. Denn selbst am
3. Okt. - bundesweiter Tag der offenen
Moschee - werden wir zu wenig besucht.
Ich wiinsche mir einen noch intensiveren
Gedankenaustausch, denn dieser schafft
Vertrauen.

Wie haben Sie das Attentat auf ,Charlie
Hebdo” und die damit verbundenen
Diskussionen in Presse, Fernsehen
und Offentlichkeit aufgefasst? Welche
Schliisse ziehen Sie fiir lhre Aufgabe als
Vorsitzender der tiirkisch-islamischen
Gemeinde daraus?

Nun, das Attentat war natiirlich schreck-
lich und hat mich sehr erschiittert. Die
Attentdter von Paris, aber auch alle
anderen Attentdter die im Namen des
Islam Unrecht begehen sind fiir mich
keine gldubigen Menschen, stattdessen
missbrauchen sie den islamischen Glau-
ben. Je mehr ich den Islam kennenge-
lernt habe, desto fremder wurde es mir;
insbesondere entspricht es nicht dem
Bild, wie wir es in den Medien stédndig
suggeriert bekommen.

Erfreulich war zum ersten Mal, dass nam-
hafte Politiker nach Paris vor allgemeiner
Diskriminierung und Diffamierung von
Islam gewarnt haben und sich mit den

Ist der Islam demokratiefahig?

24. April 2015, 19:30 Uhr, Vereinslokal TB-Erlangen, Spardorferstr. 79
Vortrag mit anschlieRender Diskussion mit Prof. Dr. Rohe, Lehrstuhl fiir Biirgerliches Recht, In-
ternationales Privatrecht und Rechtsvergleichung und Direktor Erlanger Zentrum fiir Islam und

Recht in Europa

gldubigen Muslimen gemeinsam gegen
Terror - egal aus welcher Ideologie es
auch generiert wird - demonstriert
haben. Den Terrorismus kénnen wir nur
gemeinsam bekdmpfen und nicht durch
Aussortierung in Gruppen” Ihr” und ,Wir".

Aber mindestens genauso hat mich der
Umgang damit in den Medien irritiert
und gezeigt wie wichtig der stédndige
Dialog der Religionen auf allen Ebenen
des gesellschaftlichen Lebens ist. Fiir
mich ist Aufkldrung und Transparenz
sehr wichtig. Und so habe ich mich auch
dafiir engagiert den Vortrag ,Ist der
Islam demokratiefdhig?” am 21.4. mit
anschlieBender Diskussion mit Prof. Dr.
Rohe, Lehrstuhl fiir Biirgerliches Recht,
Internationales Privatrecht und Rechts-
vergleichung und Direktor Erlanger
Zentrum fiir Islam und Recht in Europa
ins Leben zu rufen.

In den Ohren woh! der meisten Nicht-
Muslime, aber auch nicht weniger Mus-
lime klingt der Begriff ,Scharia” bedroh-
lich. Man assoziiert ihn mit archaischen
Kérperstrafen, Frauenunterdriickung und
Religionsdiktatur.

Aus solcher Sicht bildet er geradezu den
Gegensatz zu einer demokratisch-rechts-
staatlichen Ordnung. ,Grundgesetz statt
Scharia” ist in unseren Tagen eine Parole,
die nicht nur im extremistischen Spekt-
rum von Islamhassern zu vernehmen ist.
Woriiber aber man hier tatsdchlich redet,
wollen wir an diesem Abend erldutern
und diskutieren.

Ich wiirde mich freuen, wenn gerade die
kritischen CSU-Mitglieder diese Veran-
staltung besuchen wiirden. Dieser Abend
bietet eine sehr gute Gelegenheit das
eigene Wissen (iber den Islam und das
Leben der Muslime zu erweitern.

Herr Sapmaz, vielen Dank fiir das In-
terview und fiir die Organisation der
Veranstaltung. Wir alle hoffen auf eine

grofle Resonanz.
Das Interview fiihrte Alexandra Wunderlich,
Kreisvorsitzende der CSU Erlangen
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Antrage der CSU-Stadtratsfraktion

Bessere Aufenthaltsqualitat fiir den
Rudeltplatz

Die CSU-Stadtratsfraktion beantragt,
den Rudeltplatz in Biichenbach optisch
aufzuwerten. Der Ursprungsgedanke des
Wettbewerbs fiir den Rudeltplatz, der
leider nicht realisiert wurde, soll wieder
aufgegriffen und moglichst bald umge-
setzt werden. Konkret wird die Aufstel-
lung von zwei festen Pavillons und eine
ansprechendere Gestaltung gefordert.

Diesen Schluss ziehen die CSU-Stadt-
teilsprecherinnen fiir West und Bi-
chenbach Fraktionsvorsitzende Birgitt
ABmus und Gabriele Kopper sowie der
CSU-Ortsvorsitzende Professor Riidiger
Schulz-Wendtland aus einem Ortstermin
der Stadtverwaltung am Rudeltplatz. Dis-
kutiert wurden dabei vor allem der hohe
Larmpegel durch Autos und Busse, ein
optischer Sichtschutz (Hecke) zur Ménau-
straf3e hin, ein Kiosk mit Bestuhlung siid-
lich des Boule-Platzes sowie ein besseres
Erscheinungsbild der Marktstande. Ziel
ist, den derzeit wenig frequentierten und
unattraktiven Platz optisch aufzuwerten
und gastronomisch zu beleben. Die dafiir
notwendigen Finanzmittel sollen fiir den
Haushalt 2016 angemeldet werden.

Verlangerung der Ausschankzeiten im
Auf3enbereich in der Erlanger Altstadt
fiir Juni, Juli, August 2015

Durch die dreijahrige Bahnbaustelle
rund um die Martinsbiihler StraBe steht
zu beflirchten, dass verkehrsbedingt
weniger Kundschaft in die Altstadt zum
Einkaufen und Verweilen gelangt und
die Unternehmer und Gastronomen in
der Altstadt fiir diese lange Zeit Umsatz-
und Einkommenseinbuf3en zu verkraften
mussen.

Aus Sicht der CSU-Stadtrate Birgitt
Afimus, Sonja Brandenstein, Dr. Kurt
Holler und Gabriele Kopper ist die Stadt
Erlangen daher gefordert, verschiedene

mogliche Malnahmen zu ergreifen,
um die Gewerbetreibenden wahrend
der Baustellenphase zu starken und
zu unterstiitzen. Die CSU will die Stadt-
verwaltung daher priifen lassen, unter
welchen Bedingungen und im Hinblick
auf die Anwohnervertraglichkeit die
Ausschankzeiten im AuBenbereich be-
grenzt auf die Sommermonate Juni, Juli
und August 2015, jeweils Freitag und
Samstag von 23:00 Uhr auf 24:00 Uhr ver-
langert werden kénnen. Entsprechende
Einzelantrage der Gastronomie sollten
wohlwollend gepriift und genehmigt
werden.

Wird Erlangen ,Zukunftsstadt”? - Beteili-
gung am Wettbewerb beschlossen
Nach einem Antrag der CSU-Stadt-
ratsfraktion soll die Erlanger Stadtver-
waltung sich gemeinsam mit lokalen
Akteuren (Siemens AG, Erlangen AG,
BDA) bis zum 27.03.2015 im Rahmen des
fur Stadte, Gemeinden und Landkreise
der Bundesrepublik Deutschland offenen
Wettbewerbs “Zukunftsstadt” bewerben.
Der zustandige Stadtratsausschuss HFPA
hat dem in seiner Sitzung am 18. Marz
bereits zugestimmt. Die Antragsteller
Birgitt ABmus und Dr. Kurt Holler hoffen,
dass die Teilnahme der Stadt letztendlich
erfolgreich sein wird.

Zur Umsetzung der ersten Phase kénnen
Kommunen im Rahmen dieser Ausschrei-
bung mit bis zu 35.000 Euro gefordert
werden. Ausgangspunkt konnten ent-
sprechend der Ausschreibung auch be-
reits bestehende kommunale Konzepte
wie der Siemens Campus, das Biirger-
und Begegnungszentrum, die Landes-
gartenschau sowie Teile des neuen
Verkehrsentwicklungsplans oder der In-
itiative “Stadtlabor” sein, die im Zuge der
Forderung aufgegriffen und im Rahmen
eines groflangelegten Biirgerdialogs
miteinander vernetzt weiterentwickelt
werden. Mit dem Wettbewerb ,Zukunfts-

stadt” verfolgt das

SCHOLTEN

Malerfachbetrieb GmbH

Bundesministeri-
um fiir Bildung und

Forschung (BMBF) das Ziel, in bis zu 50
Stadten, Stadtteilen, Gemeinden oder
Landkreisen gemeinsam mit Biirgerin-
nen und Biirgern, Wissenschaftlern, Rats-
vertretern, Verwaltungsmitarbeitern,
lokalen Verbanden, Bildungsakteuren
vor Ort, Stiftungen und Unternehmen
eine nachhaltige und ganzheitliche
Vision 2030+ zu entwickeln. Insgesamt
umfasst der Wettbewerb ,Zukunftsstadt”
drei Phasen.

In der ersten Phase werden von einer
unabhdngigen Expertenjury bis zu 50
Kommunen ausgewadhlt, die fiir ihre
Stadt, einen Stadtteil, die Gemeinde
oder den Landkreis eine nachhaltige und
ganzheitliche Vision gemeinsam mit Biir-
gerinnen und Biirgern und weiteren Ak-
teuren des Stadtgeschehens entwickeln.
In der zweiten Phase werden die Ideen
und Empfehlungen der Biirgerinnen und
Biirger wissenschaftlich gepriift und ge-
meinsam mit ihnen weiterentwickelt. Die
dritte und letzte Phase des Wettbewerbs
widmet sich dann der Umsetzung erster
innovativer Komponenten entwickelten
Visionen.

Radweg im Stadtwesten: von Kosbach
iiber Hausling nach Steudach

Nach der Vollendung des Adenauer-
Ringes fiir Autofahrer ware es fiir die
Fahrradstadt Erlangen nun sicherlich
wiinschenswert, den Ringschluss fiir
die Radfahrer im Stadtwesten mog-
lichst bald umzusetzen, so die Stadtrate
Birgitt ABmus, Gabriele Kopper, Adam
Neidhardt und Professor Riidiger Schulz-
Wendtland in einem Stadtratsantrag der
CSU. Hierzu fehle nun noch der Fahrrad-
ringschluss von Kosbach iiber Hausling
nach Steudach. Die CSU beantragt
Planung und Bau eines Fahrradwegs
von Kosbach iiber Hausling nach Steu-
dach und will alle Moglichkeiten einer
moglichst raschen Realisierung priifen
lassen. Der Ortsbeirat Kosbach/Hausling/
Steudach hat diesen Radweg ebenso
bereits in den Jahren 2010, 2012 und jetzt
erneut 2015 beantragt.

|SEIT 1887

BUILDING
PERFORMANCE

Sieglitzhofer StraBe 11 - 91054 Erlangen
Tel: 09131/53 62-0 Fax:09131/53 62-10
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B 11967 PVSt, Deutsche Post AG, Entgelt bezahlt
CSU Erlangen, Ludwig-Erhard-Strafie 9 a, 91052 Erlangen

Bei Umzug mit neuer Anschrift zuriick.

CSU Erlangen online:
csu-erlangen.de

Facebook:
csu.fraktion.erlangen

und csu.erlangen.stadt

Fotografieren Sie den QR-Code mit Inrem Smartphone ab.
lhr QR-Code-Reader entschliisselt die im Code enthaltenen
Informationen und leitet Sie direkt auf die Website der

CSU-Erlangen weiter.

Termine und Veranstaltungen

Zu den Terminen sind alle Interessierten - auch Nichtmitglieder - herzlich eingeladen!

Donnerstag, 02.04.,19:30 Uhr OV Bruck-Anger, Stammtisch, Ritter St. Georg, Herzogenauracher Damm 11

Dienstag, 07.04., 19:30 Uhr OV Tennenlohe, Offentlicher Stammtisch, Restaurant/Hotel ,Tennenloher Hof”,
Wetterkreuz 32

Dienstag, 07.04., 20:00 Uhr 0V West, Stammtisch, Biichenbach, Gasthaus Giithlein, Dorfstrasse

Donnerstag, 09.04., 19:00 Uhr OV Siid, Stammtisch, TIO Rustica, Ludwig-Erhard-Strafie 13

Sonntag, 12.04.,19:30 Uhr  Junge Union, Ubertragung des Frankentatorts, Biirgertreff Villa,
Aufere Brucker Strafie 49

Montag, 14.04., 19:30 Uhr  Informationsabend: ,Sicher leben in Erlangen” mit dem leitenden Polizeidirektor
Adolf Bléchl, Leiter der Polizeiinspektion Erlangen - Stadt und Kriminalhauptkom-
missar Udo Winkler. Neben Vortragen zur Sicherheitslage in Erlangen, wird KHK
Udo Winkler den Schutz vor Einbriichen demonstrieren. Gaststatte Angerwirt,
Guhmannstrafle 10, 91052 Erlangen.

Mittwoch, 15.04., 15:00 Uhr Senioren-Union, Mitgliederversammlung mit Neuwahlen und mit Stefan Miiller, MdB,
Parlamentarischer Staatssekretdar zum Thema ,Berlin direkt”, Hotel Bayerischer Hof,
(Raum erfragen), Schuhstrasse 31

Donnerstag, 16.04., 19:00 Uhr OV Frauenaurach, Stammtisch, TSV-Sportheim, Karl-May-StraRe 39

Dienstag, 21.04.,19:30 Uhr  Vortrag mit anschlieBender Diskussion mit Prof. Dr. Rohe, Lehrstuhl fiir Biirgerliches
Recht, Internationales Privatrecht und Rechtsvergleichung und Direktor Erlanger
Zentrum fiir Islam und Recht in Europa, Vereinslokal TB-Erlangen, Spardorferstr. 79

Mittwoch, 22.04.,19:30 Uhr  Diskussionsveranstaltung zur Wirtschaft in Erlangen der Jungen Union (JU) mit IHK Gre-
miumsvorsitzenden Siegler, dem Wirtschaftsreferent der Stadt Erlangen Beugel, dem
Vorsitzenden der JU Oberndorfer und dem Vorsitzenden der MU, Hotel Bayerischer Hof

Donnerstag, 23.04.,19:00 Uhr OV Ost, Monatstreffen, Waldschanke, Lange Zeile 104

Freitag, 24.04.,18:00 Uhr  Frauen-Union, ,Spargelerlebnis mit Genuss”, Unkostenbeitrag 20,- EUR, Anmeldung
Uber irinaschmitz@web.de, Bubenreuth, bei Familie Eger, Hauptstrafie 1

Dienstag, 28.04.,19:30 Uhr  KV-Erlangen, Stadtgesprach mit Innenminister Joachim Herrmann, MdL, Unicum,

jeweils Dienstag,

1. Erlanger Stadtgesprach mit dem Bayerischen
Staatsminister des Innern, fiir Bau und Verkehr,

19:00 Uhr

Carl-Thiersch-Straf3e 9
OV Mitte-Nord, Stammtisch im Café Sax, Schlossplatz 6 und telefonische Altstadtsprech-
stunde: Herbert Winkler 0179 9476218 oder Matthias Thurek Tel.: Tel. 0170-2244199

Joachim Herrmann, MdL

Dienstag, 28. April 2015, 19:30 Uhr, Unicum, Carl-Thiersch-Str. 9 in Erlangen

Mit dem Erlanger Stadtgesprach startet die CSU Erlangen eine neue Veranstaltungsreihe: In unregelmafiiger Folge
stehen Politiker oder andere Gaste Rede und Antwort. Niemand halt lange Referate - sondern Biirgerinnen und Biir-
ger bestimmen selbst mit ihren Wortmeldungen, mit Fragen und Kritik, woriiber geredet wird. Nach ca. 100 Minuten
Diskussion laden wir zu einem kleinen Empfang ein, bei dem die angesprochenen Themen noch im personlichen
Gesprach vertieft werden kénnen. Wir wiirden uns freuen, auch Sie zu diesem modernen Dialog begriifien zu kén-
nen. Sprechen Sie mit uns liber Themen der Zukunft! Ihre Alexandra Wunderlich, Kreisvorsitzende der CSU Erlangen
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